
ОП.01 «ИНЖЕНЕРНАЯ ГРАФИКА» 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 
Учебная дисциплина «ОП.01 Инженерная графика» является обязательной частью 

общепрофессионального цикла ОП.00 программы подготовки специалистов среднего 
звена в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности: 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт  двигателей, систем и 
агрегатов автомобилей» 
           укрупнённой группы специальностей: 23.00.00 «Техника и технологии наземного 
транспорта». 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 
компетенций (ОК.01, ОК.02, ОК.05, ОК.07), профессиональных компетенций (ПК 1.3, ПК 
3.3, ПК 6.1, ПК 6.2, ПК 6.3) в соответствии с ФГОС СПО, личностных результатов 
реализации программы воспитания (ЛР 1, ЛР 13, ЛР 14, ЛР 19, ЛР 21, ЛР 23). 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания в соответствии с ФГОС и ПООП  
Код 

ОК, ПК 
Умения Знания 

ОК 01, 
ОК 02, 
ОК 05, 
ОК 07, 
ПК 1.3, 
ПК 3.3,  
ПК 6.1, 
ПК 6.2, 
ПК 6.3 

 -оформлять проектно – 
конструкторскую, 
технологическую и другую 
техническую документацию в 
соответствии с действующей 
нормативной базой; 
- выполнять изображения, 
разрезы и сечения на чертежах; 
- выполнять деталирование 
сборочного чертежа; 
- решать графические задачи 

- основных правил построения чертежей 
и схем; 
-  способов графического представления 
пространственных образов; 
- возможностей пакетов прикладных 
программ компьютерной графики в 
профессиональной деятельности; 
- основных положений конструкторской, 
технологической и другой нормативной 
документации; 
- основ строительной графики 

 
Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение 

обучающимися следующих личностных результатов программы воспитания: 
 

Личностные результаты реализации программы воспитания 
Код Формулировка 
ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определённые 
отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

Код Формулировка 
ЛР 13 Готовность обучающегося соответствовать ожиданиям работодателей: 

ответственный сотрудник, дисциплинированный, трудолюбивый, нацеленный на 
достижение поставленных задач, эффективно взаимодействующий с членами 
команды, сотрудничающий с другими людьми, проектно мыслящий. 

ЛР 14 Приобретение обучающимся навыка оценки информации в цифровой среде, ее 
достоверность, способности строить логические умозаключения на основании 
поступающей информации и данных. 

ЛР 19 Уважительное отношения обучающихся к результатам собственного и чужого 
труда. 

ЛР 21 Приобретение обучающимися опыта личной ответственности за развитие группы 



обучающихся 
ЛР 23 Получение обучающимися возможности самораскрытия и самореализация 

личности 
 
1.3. Количество часов на освоение программы учебной дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося   133 часов, в том числе: 
- обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося    133    часа. 
 
1.4. Форма контроля: дифференцированный зачет. 
 


